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1 Grundsatzliches zum Bildungsgang

Seit dem Schuljahr 2020/21 bietet unsere Schule neben der Vollzeitausbildung in der Fach-
schule fur Sozialpadagogik auch die praxisintegrierte Erzieherlnnenausbildung an. Aufgrund
der hohen Nachfrage konnten wir ab dem Schuljahr 2021/2022 die praxisintegrierte Ausbil-

dung mit je zwei Unterstufenklassen beginnen.

Die FSP Vz-Ausbildung und die FSP PiA-Ausbildung stitzen sich auf dieselben Richtlinien.

Diese fassen die Intention des Bildungsgangs, die organisatorische Struktur und die didakti-
sche Konzeption wie folgt zusammen:

1.1 Intention des Bildungsganges

»Fachschulen sind Einrichtungen der beruflichen Weiterbildung

Fachschulen bauen auf der beruflichen Erstausbildung und Berufserfahrungen (postse-
kundare Ausbildung) auf: Sie bieten in Vollzeit- oder Teilzeitform (berufsbegleitend) eine be-
rufliche Weiterbildung mit einem staatlich zertifizierten Berufsabschluss. Fachschulen entwi-
ckeln sich entsprechend den wachsenden Qualifikationsanforderungen weiter. Sie vertiefen
und erweitern die Fach- und Allgemeinbildung auf wissenschaftspropadeutischer Grundlage
und ermoglichen damit den Erwerb allgemeinbildender Abschlisse.

Fachschulen qualifizieren zur Ubernahme erweiterter Verantwortung und Fithrungsta-
tigkeit

Fachschulen vermitteln erweiterte berufliche Fahigkeiten und Kenntnisse fiir Fachkrafte in
der beruflichen Praxis.

Studierende qualifizieren sich fur Ubergreifende oder spezielle Aufgaben koordinierender,
gestaltender, anleitender oder padagogischer Art. Gelernt wird, komplexe Arbeiten selbst-
standig zu bewadltigen, Entscheidungen zu treffen, ihre Umsetzung zu planen, sie durchzu-
fuhren und zu reflektieren, verantwortlich in aufgaben- und projektbezogenen Teams tatig zu
werden, Fiihrungsaufgaben in definierten Funktionsbereichen zu ibernehmen.

Die erweiterte berufliche Handlungskompetenz, die an Fachschulen erworben wird, entfaltet
sich in den Dimensionen Fachkompetenz, Human- und Sozialkompetenz sowie Methoden-
und Lernkompetenz.

¢ Durch Fachkompetenz werden die Studierenden befahigt, berufliche Aufgaben
selbststandig, sachgerecht und methodengeleitet zu bearbeiten und die Ergebnisse
zu beurteilen.

e Human- und Sozialkompetenz zeigt sich in der Fahigkeit, in gesellschaftlichen wie
beruflichen Situationen verantwortungsvoll zu handeln. Insbesondere im Hinblick auf
Teamarbeit bedeutet dies im beruflichen Kontext die Fahigkeit zur Gestaltung von
Kommunikationsprozessen.

o Die Methodenkompetenz ermdglicht zielgerichtetes, planméfiges Vorgehen bei der
Bearbeitung komplexer Aufgaben. Planungsverfahren, Arbeitstechniken und L&-
sungsstrategien sollen zur Bewaltigung von Aufgaben und Problemen selbststandig
ausgewahlt, angewandt und weiterentwickelt werden.
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e Lernkompetenz ist die Grundlage, um aktiv und eigenstandig an den gesellschaftli-
chen und beruflichen Veranderungen teilnehmen zu kénnen. Zur Lernkompetenz ge-
hort insbesondere auch die Fahigkeit und Bereitschaft, im Beruf und tber den Beruf
hinaus Lerntechniken und Lernstrategien zu entwickeln.

Zu einer umfassenden Handlungskompetenz gehort auch die Sensibilisierung fur die Wir-
kungen tradierter méannlicher und weiblicher Rollenpragungen und die Entwicklung alternati-
ver Verhaltensweisen zur Férderung der Gleichstellung von Frauen und Méannern (Gender
Mainstreaming).

Die in Fachschulen vermittelten Kompetenzen werden nach dem Deutschen Qualifikations-
rahmen fur Lebenslanges Lernen der Niveaustufe 6 zugeordnet. (...)

1.2 Organisatorische Struktur

Die Fachschulen sind in Fachrichtungen und Schwerpunkte gegliedert. Der Pflichtunterricht
fur die Studierenden betragt in einjahrigen 1200, in zweijahrigen 2400 und in dreijahrigen
Bildungsgéngen 3600 Unterrichtsstunden. Die Stundentafel ist nach Lernbereichen und Fa&-
chern gegliedert. Sie umfasst den fachrichtungsiibergreifenden, den fachrichtungsbezoge-
nen Lernbereich mit der Projektarbeit und den Differenzierungsbereich. Diese sind aufeinan-
der abzustimmen.

Fur Absolventinnen und Absolventen der Fachschule kdnnen Aufbaubildungsgénge einge-
richtet werden, die in der Regel 600 Unterrichtsstunden umfassen.

1.3 Didaktische Konzeption

Handlungsorientierung
Die Entwicklung einer umfassenden Handlungskompetenz erfordert die Orientierung des
Unterrichts an der Bearbeitung beruflicher Aufgaben. In diesem Zusammenhang wird mit
Handlungsorientierung das didaktische und lernorganisatorische Konzept fir die Gestaltung
des Unterrichts bezeichnet. Der Unterricht soll die Studierenden zunehmend in die Lage ver-
setzen, die Verantwortung fur ihren Lern- und Entwicklungsprozess zu tGbernehmen.
Handlungsorientierte Lernprozesse sind durch folgende Merkmale gekennzeichnet:

¢ Den Ausgangspunkt des Lernens bildet eine berufliche Aufgabe, die zum Handeln

auffordert.

e Die Handlung knupft an die Erfahrungen der Lernenden an.

e Die Handlung wird von den Lernenden selbststandig geplant, durchgefihrt, korrigiert
und ausgewertet.

e Die Lernprozesse werden von sozialen und kooperativen Kommunikationsprozessen
begleitet.

e Die Ergebnisse der Lernprozesse missen hinsichtlich ihres Nutzens reflektiert wer-
den.
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Handlungsfelder

Handlungsfelder sind zusammengehdrige Aufgabenkomplexe mit beruflichen sowie lebens-
und gesellschaftsbedeutsamen Handlungssituationen, zu deren Bewadltigung befahigt wer-
den soll. Handlungsfelder sind mehrdimensional, indem sie berufliche, gesellschaftliche und
individuelle Problemstellungen miteinander verknipfen. Die Gewichtung der einzelnen Di-
mensionen kann dabei variieren.

Lernfelder

Lernfelder sind didaktisch begriindete, schulisch aufbereitete Handlungsfelder. Sie fassen
komplexe Aufgabenstellungen zusammen, deren unterrichtliche Bearbeitung in handlungs-
orientierten Lernsituationen erfolgt. Lernfelder sind durch Zielformulierungen im Sinne von
Kompetenzbeschreibungen und durch Inhalte ausgelegt. Die Konkretisierung der Lernfelder
durch Lernsituationen wird in Bildungsgangkonferenzen geleistet.

Lernfelder sind mit Zeitrichtwerten versehen.

Lernsituationen

Das Lernen in Lernfeldern wird Uber Lernsituationen organisiert und strukturiert. Lernsituati-
onen sind didaktisch ausgewahlte praxisrelevante Aufgaben. Sie werden durch die Bildungs-
gangkonferenz entwickelt und festgelegt. Die Bildungsgangkonferenz muss sicherstellen,
dass durch die Gesamtheit der Lernsituationen die Intentionen des Lernfeldes insgesamt
erfasst werden. Lernen in Lernsituationen ist handlungsorientiertes Lernen.

Facher

Facher sind landeseinheitlich inhaltlich-organisatorische Einheiten, die auf den Zeugnissen
ausgewiesen und benotet werden. Sie sind mit zugeordneten Jahresstunden in den Stun-
dentafeln fur die Fachschulen festgelegt.

Inhalte, die aufgrund von KMK-Vereinbarungen ausgewiesen werden miissen, sind den
Lernfeldern zugeordnet.*

! Richtlinien und Lehrplane. Fachschulen des Sozialwesens. Fachrichtung Sozialpadagogik. Diisseldorf 2021, S.
5 ff.
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1.4 Berufsibergreifender Lernbereich und
berufsbezogener Lernbereich

Im Rahmen des berufsibergreifenden Lernbereiches werden die Schilerinnen in den Fa-
chern

e Deutsch/Kommunikation

e Englisch

o Politik/Gesellschaftslehre und

¢ Naturwissenschaften
unterrichtet.

Der berufshezogene Lernbereich ist in sechs Lernfelder gegliedert. Diese haben folgende

Bezeichnungen:

LF 1: Berufliche Identitat und professionelle Perspektiven weiter entwickeln

LF 2: Padagogische Beziehungen gestalten und mit Gruppen padagogisch arbeiten

LF 3: Lebenswelten und Diversitat wahrnehmen, verstehen und Inklusion férdern

LF 4: Sozialpadagogische Bildungsarbeit in den Bildungsbereichen professionell gestalten

LF 5: Erziehungs- und Bildungspartnerschaften mit Eltern und Bezugspersonen gestalten
sowie Ubergange unterstiitzen

LF 6: Institution und Team entwickeln sowie in Netzwerken kooperieren
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2 Praxisorganisation

Die Schilerlnnen sind im ersten Ausbildungsjahr pro Woche drei Tage in der Schule und
zwei Tage in der Praxis. Im zweiten und dritten Ausbildungsjahr sind die Schilerinnen zwei
Tage in der Schule und drei Tage in der Praxis.

2.1 Praxisbesuche

Es finden in der Unter- und in Oberstufe jeweils drei Besuche statt. In der Mittelstufe werden
die Schulerlnnen viermal besucht.

Die ersten Besuchstermine in der Unterstufe kdnnen entweder mit der Praxis direkt verein-
bart oder durch die Schulerlnnen vermittelt werden. Alle weiteren Termine werden dann wéh-
rend der Besuche abgestimmt. Die Besuchslehrerinnen miissen telefonisch erreichbar sein
(sowohl fur die Anleiterinnen als auch fir die Schilerlnnen).

Nach der Durchfiihrung eines Freispiels, einer Aktion 0.&. findet ein Reflexionsgesprach
statt, bei dem auch die Praxisanleiterinnen anwesend sein sollten, um den augenblicklichen
Entwicklungsstand zu besprechen.

In der Regel sollte der Schiler/die Schilerin das Gespréach beginnen. Anschliel3end konnen
die Praxisanleiterinnen und Praxislehrerlnnen Fragen stellen bzw. den Besuch kommentie-
ren.

Praxisbesuche gelten als Leistungsnachweis. Eine Absage des Praxisbesuchs durch die
Praxisschiulerin/den Praxisschuler kann daher nur durch eine AU (Arbeitsunféhigkeitsbe-
scheinigung) entschuldigt werden.

2.2 Praxisaufgaben und Besuchszeitraume

Auf den Seiten 8 ff finden Sie die Aufgaben fir die Praxisbesuche in der FSP PiA-Unterstufe
sowie eine Ubersicht tiber die Besuchszeitraume im Schuljahr 2023/2024.

Die Schilerlnnen sollten die Planungen ca. eine Woche vor dem Praxisbesuch den
Praxisanleiterinnen vorlegen.
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Unterstufenaufgaben
und
Besuchszeitraume
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Evangelisches Berufskolleg der BDA
Fachschule fiir Sozialpadagogik
Klasse: PiA FSP-Unterstufe

Praxisaufgaben fur den ersten Praxisbesuch
Thema: Vorstellung der Einrichtung, Institutionsanalyse
In der Unterstufe werden Sie insgesamt dreimal von lhrer Praxislehrkraft in der Einrichtung

besucht. Wahrend des ersten Besuchs zeigen Sie lhrer Praxislehrkraft die Einrichtung und
stellen deren Besonderheiten dar.

Aufgaben:

1. Erstellen Sie eine Institutionsanalyse nach bekanntem Muster.

2. Bereiten Sie sich auf der Basis der Institutionsanalyse auf ein Gesprach mit Ihrer Praxis-
lehrkraft vor.

3. Fuhren Sie mit Ihrer Praxislehrkraft ein selbststandig gestaltetes Gesprach von ca. 2 Zeit-
stunden.

Viel Erfolg!
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Evangelisches Berufskolleg der BDA
Fachschule fiir Sozialpadagogik
Klasse: PiA FSP-Unterstufe

Praxisaufgaben fur den zweiten Praxisbesuch

Thema: Freispiel (in der Kita/OGS)

bzw. Alltagssituation (in der stationdren Kinder- und Jugendhilfe)

Beim zweiten Besuch lhrer Praxislehrkraft tibernehmen Sie die Verantwortung fiir einen Frei-
spielbereich in der Kindertagesstatte/OGS oder fir eine Alltagssituation im Heim.

Aufgaben fur den Praxisbesuchstag:

1.

2.
3.

Verfassen Sie eine schriftliche Vorplanung fur die Gestaltung des Freispiels bzw. der All-
tagssituation. Diese Vorplanung muss der jeweiligen Praxislehrkraft am Besuchstag abge-
geben werden.

Fuhren Sie das Freispiel bzw. die Alltagssituation durch.

Reflektieren Sie mit Ihrer Praxislehrkraft mindlich das Freispiel bzw. die Alltagssituation.

Aufgaben im Umfeld des Praxisbesuchstags:

1.

Erproben Sie sich insgesamt in 2 Freispiel- bzw. Alltagsbereichen jeweils zweimal (jeweils
Erprobung und Wiederholung). Wenn Sie beim Praxisbesuch die Erprobung gezeigt haben,
benoétigen Sie nun fur dieses Freispiel bzw. diesen Alltagsbereich nur noch die Wiederho-
lung (bzw. umgekehrt).

Planen und reflektieren Sie alle drei Freispiel- bzw. Alltagsbereiche nach bekanntem
Schema. (Also Planung und Reflexion der jeweiligen Erprobung und der Wiederholung.)

Bearbeiten Sie die Punkte 2.1 und 2.2 der Situationsanalyse.

Beobachten Sie 2 Kinder nach dem Ihnen aus dem Unterricht bekannten Beobachtungsbo-
gen (vgl. ,,Anlage zu Punkt 2.3.1 der Situationsanalyse: Beschreibung eines Kindes / eines
Jugendlichen®). Halten Sie Ihre Beobachtungen schriftlich fest.

Uberpriifen Sie abschlieRend als Erfahrungsbericht die Handlungsweisen, die lhnen leicht-
bzw. schwergefallen sind und tberlegen Sie sich zu letzteren Strategien zur Bewéltigung.

Geben Sie die Planungen, die Reflexionen, die Fortsetzung der Situationsanalyse, die Kin-
derbeobachtungen und den Erfahrungsbericht spatestens 3 Wochen nach dem zweiten Pra-
xisbesuch bei Ihrer Praxislehrkraft ab.

Viel Erfolg!
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Evangelisches Berufskolleg der BDA
Fachschule fiir Sozialpadagogik
Klasse: PiA FSP-Unterstufe

Praxisaufgaben flr den dritten Praxisbesuch

Thema:
Zielgerichtete Einzelaktion

Beim dritten Praxisbesuch planen Sie eine zielorientierte Einzelaktion, fiihren diese wahrend
des Besuchs durch und reflektieren sie anschlieRend mit Ihrer Praxislehrkraft.

Aufgaben fiir den Praxisbesuchstag:

1. Verfassen Sie eine schriftliche Vorplanung flr die zielorientierte Einzelaktion. Diese Vor-
planung muss der jeweiligen Praxislehrkraft am Besuchstag abgegeben werden.

2. Fihren Sie die Aktion durch.

3. Reflektieren Sie die Aktion mindlich mit lhrer Praxislehrkraft.

Aufgaben im Umfeld des Praxisbesuchstags:

1. Planen Sie eine weitere Aktion schriftlich. Fihren Sie diese Aktion in Ihrer Einrichtung
durch.

2. Reflektieren Sie beide Aktionen schriftlich.

3. Geben Sie die zweite Planung und die Reflexionen spatestens 3 Wochen nach dem dritten
Praxisbesuch bei Ihrer Praxislehrkraft ab.

Viel Erfolg!

11
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FSP PiA-Unterstufe des Schuljahres 2023/2024

Besuchszeitraume

1. Praxisbesuch: Zwischen den Herbst- und den Weihnachtsferien
(Vorbereitet im Unterricht bis 30. September 2023)

2. Praxisbesuch: Zwischen den Weihnachts- und den Osterferien
(Vorbereitet im Unterricht bis 20. Dezember 2023)

3. Praxisbesuch: Zwischen den Osterferien und dem Eintragen der Unterstufenno-

ten
(Vorbereitet im Unterricht bis Anfang Februar 2024)

12
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1.3 Beurteilungsbogen

Die Beurteilungsbogen mussen den Praxislehrerinnen zu folgenden Terminen ausgefullt

vorliegen:
Unterstufe

1. Halbjahr: 07.12.2023
2. Halbjahr: 04.06.2024

13
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Bergische i: Diakonie

Evangelisches Berufskolleg der BDA Tel.: +49 202 87066-0
Fachschule fir Sozialpadagogik Fax: +49 202 87066-29
StralRburger Str. 39 www.ev-bk.de

42107 Wuppertal E-Mail: ev.bk@bergische-

diakonie.de

Beurteilungsbogen: Unterstufenpraktikum

(Dieser Beurteilungsbogen dient der Kommunikation zwischen Praxisstelle und Schule.)

Name der Praktikantin/ des Praktikanten (und der Praxislehrkraft):

Haltung und Einstellung zur Arbeit:

1. Fehltage: , davon unentschuldigt:
2. Punktlichkeit:

3. Zuverlassigkeit (z.B. Gruppenabsprachen, Hausregeln, Termine):

4. Einsatzbereitschaft, Einsatzfahigkeit, Eigeninitiative und Interessen:

5. Kontaktfahigkeit und Wertschéatzung
a) im Umgang mit Kindern:

b) im Umgang mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern:

14
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Gesamteindruck und Entwicklungsstand:

6. Umgang mit gezielten Aufgabenstellungen:

a) Aufgaben, die die Einrichtung bzw. die Praxisanleitung der Praktikantin/dem Praktikan-

ten Ubertragen hat (z.B. Verantwortlichkeiten im Tagesablauf, Verantwortlichkeiten in
der Gruppe, Verantwortlichkeiten in der Einrichtung etc.):

b) Schulische Aufgaben (z.B.: Wurde die Praxisanleitung rechtzeitig und umfassend in-

formiert? Hat die Praktikantin/der Praktikant die padagogische Arbeit angemessen vor-
und nachbereitet?):

c) Sind eigene Vorstellungen, Uberlegungen, Fragen und Ideen in der Umsetzung und
Durchfiuihrung der tibertragenen Aufgaben deutlich und erkennbar geworden?

d) Beobachtungsfahigkeit:

7. Reflexionsfahigkeit: Konnte die Praktikantin/der Praktikant Uber ihr/sein eigenes Verhalten

Kindern und Mitarbeitern gegentber nachdenken, ihr/sein Arbeitsergebnis kritisch tber-
prufen, Alternativen entwickeln und Fremdkritik aufnehmen und verarbeiten?

8. Starken der Praktikantin/des Praktikanten:

Kenntnisnahme der Praktikantin/des PraktiKanten: ..........ccoeeioee oo,

(Unterschrift)

Unterschrift der Praxisanleitung Stempel der Einrichtung

15
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3 Weitere Termine

Bewegliche Ferientage im Schuljahr 2023/2024:

09.02.2024, 12.02.2024, 10.05.2024 und 31.05.2024.

An beweglichen Ferientagen, die auf Schultage fallen (in der Unterstufe Montag, Dienstag
und Mittwoch) haben auch PiA-Auszubildende frei.

Nachschreibtermine:
19.10.2023, 08.11.2023, 14.12.2023, 07.02.2024, 05.03.2024, 21.03.2024, 08.05.2024,
05.06.2024 und 13.06.2024 jeweils ab 15:30 Uhr.

Wenn eine Schilerin bzw. ein Schiler eine Klausur entschuldigt (AU) versdumt hat, hat
sie/er das Recht auf eine Nachschreibklausur. Fir die 0.g. Termine mussen die Schulerln-
nen ggf. von der Praxis freigestellt werden.

Beratungstag
Am 08.02.2024 (Donnerstag) findet ein Beratungstag statt. An diesem Tag haben die Schi-

lerinnen Anwesenheitspflicht in der Schule.
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